Zatacznik do Zarzadzenia Nr 1

REGULAMIN KONTROLI ZARZADCZEJ
W PRZEDSZKOLU PUBLICZNYM W SLEMIENIU

§1
1. Ustalenia niniejszego regulaminu dotycza sposobu organizacji i zasad wykonywania kontroli
zarzadczej w Przedszkolu Publicznym w Slemieniu.

2. Zaprowadzenie kontroli zarzadczej odpowiedzialny jest Dyrektor Przedszkola.

§2
1. Dyrektor Przedszkola wprowadza w formie pisemnej i stale uaktualniania:
1) procedury finansowe,
2) procedury okotofinansowe.
2. Pracownicy Przedszkola zobowigzani sg do $cistego przestrzegania procedur okreslonych

w ust. 1 oraz procedur merytorycznych.

§3
1. W Przedszkolu Publicznym w Slemieniu prowadzony jest pierwszy poziom kontroli
zarzadczej.
2. Drugim poziomem tej kontroli jest kontrola zarzadcza sprawowana przez wojta i urzednikoéw

samorzadowych przez niego upowaznionych.

§4
Kontrolg zarzadcza sprawowang przez Dyrektora Przedszkola stanowia rowniez:
1) audyt wewngtrzny, w szczegolnosci w zakresie zarzadzania ryzykiem oraz w trakcie
czynnosci doradczych,
2) wstepna kontrola finansowa sprawowana przez Glownego Ksiggowego,
3) kontrola funkcjonalna sprawowana przez osoby znajdujace si¢ na stanowiskach
kierowniczych oraz urzednikéw wyznaczonych do realizacji powierzonych zadan,

4) samokontrola.



§5
Celem kontroli zarzadczej jest zapewnienie w szczegolnos$ci:
1) zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
2) skutecznosci i efektywnosci dziatania, rowniez w zakresie edukacyjnym,
3) wiarygodnosci sprawozdan,
4) ochrony zasobdw (m.in. pracownikéw, mienia, infrastruktury),
5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
6) efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

7) zarzadzania ryzykiem.

§6
Do podstawowych funkcji 1 zadan kontroli zarzadczej nalezy:

1) sprawdzanie, czy wydatki publiczne sa dokonywane w sposob celowy i oszczedny,
z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych nakltadow oraz
optymalnego doboru metod i srodkéow shuzacych osiagnigciu zatozonych celéw (réwniez
w zakresie uzyskiwanych wynikdw nauczania),

2) kontrola terminowosci realizowanych zadan,

3) sprawdzanie, czy wydatki ponoszone sg w wysoko$ci i1 terminach wynikajacych
Z wczesniej zaciagnietych zobowigzan,

4) poréwnanie stopnia realizacji podjetych celow i zadan z przyjetymi zatozeniami,
aw przypadku stwierdzenia niezgodnosci — wydawanie wnioskow badZz zalecen
0 charakterze zarzadczym,

5) nadzoér nad terminowym sktadaniem sprawozdan,

6) nadzor nad terminowym zwrotem $rodkow publicznych,

7) wspomaganie Dyrektora w procesie zarzadczym,

8) ocenianie prawidtowosci pracy.

§7
Etapy postepowania kontrolnego, niezbgdne do osiggniecia zamierzonego celu, obejmuja:
1) pordéwnanie stanu faktycznego (efektu) z zalozeniami oraz ze stanem okreslonym w normach

prawnych, technicznych, regulaminach, instrukcjach 1 zasadach postgpowania,



2)
3)

4)

5)

6)

ustalenie nieprawidlowosci,

ustalenie przyczyn nieprawidtowosci (obiektywnych — niezaleznych od dziatania jednostki
zarzadzanej, subiektywnych — zaleznych od jej dziatania),

sformutowanie wnioskdw 1 =zalecen pokontrolnych zmierzajacych do likwidacji
nieprawidlowosci, usprawnienia dziatalnos$ci, osiagnigcia lepszych efektow,

w zalezno$ci od rodzaju sprawy, oméwienie wynikéw kontroli zarzadczej z pracownikami
samorzadowymi lub z gronem pedagogicznym,

analizowanie informacji zarzadczych o wystepujacych zagrozeniach w osiggnieciu celéw lub
zadan (projektéw) i inicjowanie dziatan: korekcyjnych, korygujacych, naprawczych badz

wspomagajacych.

§8

Kontrola zarzadcza o charakterze finansowym moze by¢ prowadzona jako:

1)
2)

3)

problemowa — obejmujaca wybrane zagadnienie,
dorazna — rewizja, inspekcja, wynikajgca z biezacej pilnej potrzeby sprawdzenia stanu
faktycznego, prowadzona w roznych kierunkach,
sprawdzajaca — stosowna do potrzeb, obejmujaca oceng stopnia realizacji zalecen i wnioskow

pokontrolnych wydanych w wyniku uprzednio prowadzonych kontroli.

89

Kontrol¢ zarzadcza sprawowang przez Dyrektora Przedszkola wykonywaé¢ moga réwniez

(zgodnie z upowaznieniem):

1)
2)

Glowny Ksiggowy,

stuzby kontrolne zatrudnione w urz¢dzie gminy na wniosek Dyrektora Przedszkola.

§10
Przed przystapieniem do kontroli pracownik lub pracownicy majacy ja przeprowadzi¢ moga
opracowac tezy dotyczace kontroli, zawierajagce co najmniej:
1) temat kontroli,

2) cel i zadania kontroli,



3) okres objety kontrola,
4) podstawowe dokumenty podlegajace badaniu,
5) okres trwania badania,
6) okreslenie podstawowych przepisow prawnych z zakresu kontroli.
2. Po opracowaniu lub przeanalizowaniu tez dotyczacych przedmiotu kontroli przygotowu;ja si¢
do kontroli poprzez zapoznanie si¢ z obowigzujacymi przepisami prawnymi oraz innymi

normami I wyznaczeniami.

§11

1. Przeprowadzone czynnosci kontrolne nalezy udokumentowaé w postaci protokotu
pokontrolnego.

2. Protokot z kontroli winien by¢ sporzadzony w ciggu siedmiu dni od dnia zakonczenia
kontroli.

3. W przypadku braku uchybien mozna odstapi¢ od sporzadzenia protokotu i ograniczy¢ si¢ do
sporzadzenia notatki stuzbowe;.

4. Jezeli w wyniku kontroli zostaty stwierdzone uchybienia w realizacji zadan powierzonych

kontrolowanemu pracownikowi, nalezy sporzadzi¢ zalecenia pokontrolne.

§12
Protokot z kontroli powinien zawiera¢ co najmniej:
1) pelne brzmienie nazwy jednostki organizacyjnej,
2) okres prowadzenia kontroli,
3) imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe przeprowadzajacego kontrole oraz analogiczne
dane pracownikow udzielajacych wyjasnien,
4) okreslenie przedmiotu kontroli,
5) termin poprzedniej kontroli (przeprowadzonej przez kontrolujacego) i stopien realizacji
zalecen pokontrolnych,
6) ustalenia z przebiegu kontroli,
7) okreslenie wydanych w toku kontroli wnioskow i zalecen,
8) wzmiank¢ o prawie zgloszenia pisemnych zastrzezen i wyjasnien do tresci protokotu

w ciggu 7 dni od daty jego podpisania,



9)

wyszczegolnienie zalacznikow,

10) okreslenie liczby egzemplarzy i podanie, komu je dostarczono,

11) miejsce i datg¢ sporzadzenia protokotu oraz podpisy oséb kontrolujacych, Dyrektora

jednostki kontrolowanej.

§13

1. Ksigzke kontroli prowadzonych przez zewngtrzne, uprawnione do tego instytucje kontrolne

(RIO, NIK, PIP, Sanepid, Straz Pozarna itp.), prowadzi i przechowuje Dyrektor Przedszkola.

2. Dyrektor przedszkola ma obowigzek okazywania ksigzki kontroli na kazde zadanie osobom

upowaznionym do dokonywania kontroli.

§14

Kontrola finansowa stanowi jeden z elementéw kontroli zarzadcze;j.

§15

Kontrola finansowa obejmuje:

1)

2)

3)

przeprowadzanie wstepnej oceny celowosci zaciggania zobowigzan finansowych
i dokonywania wydatkdéw,

badanie i poréwnanie stanu faktycznego ze stanem wymaganym w zakresie dotyczacym
procesOw pobierania i gromadzenia $rodkéw publicznych, zaciagania zobowigzan
finansowych 1 dokonywania wydatkow ze $rodkéw publicznych, udzielania zamowien
publicznych oraz zwrotu srodkéw publicznych,

prowadzenie gospodarki finansowej oraz stosowanie procedur dotyczacych procesow,

0 ktérych mowa w pkt 2.

8§16

Pracownicy przeprowadzajacy czynnosci kontrolne winni by¢ objeci systematycznym

szkoleniem w ramach doskonalenia kadr administracji samorzadowe;j.



