
Regulamin przyznawania nagród dla nauczycieli 

Przedszkola Publicznego w Ślemieniu 

 

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r – Karta Nauczyciela / Dz. U. Nr 3, poz. 

19 ze zmianami/ oraz zarządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 marca 1997 r. w sprawie 

zasad podziału specjalnego funduszu nagród dla nauczycieli / M.P. Nr 16, poz. 155 / ustala się co 

następuje : 

§ 1. 

W szkole tworzy się specjalny fundusz nagród dla nauczycieli w wysokości 1 % planowanego 

rocznego funduszu wynagrodzeń osobowych nauczycieli. 

20 % tego funduszu przeznacza się na nagrody organu prowadzącego szkołę . 

80 % tego funduszu przeznacza się na nagrody dyrektora placówki. 

 

§ 2. 

Nagrody przyznawane są za znaczące osiągnięcia dydaktyczno - wychowawcze                 a w 

szczególności za : 

1. Poprawność merytoryczną i metodyczną prowadzonych zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych, prawidłowość realizacji innych zadań wynikających za 

statutu przedszkola, kulturę i poprawność języka, pobudzanie aktywności dzieci, 

zachowanie odpowiedniej dyscypliny na zajęciach, 

2. zaangażowanie zawodowe nauczyciela, 

3. aktywność nauczyciela w doskonaleniu zawodowym, 

4. działania w zakresie wszechstronnego rozwoju ucznia, z uwzględnieniem jego możliwości i 

potrzeb . 

5. Przestrzeganie porządku pracy. 

§ 3. 

Nagrody przyznaje dyrektor przedszkola. 

 

§ 4. 

Wysokość nagrody zależy od wysokości środków pozostających do dyspozycji dyrektora .                    



 

§ 5. 

O przyznanych nagrodach dyrektor informuje Radę Pedagogiczną. 

§ 6. 

Nagroda może być przyznana w każdym terminie z wyłączeniem okresu wakacji i ferii zimowych. 

 


